


 

 

 

 

El presente documento tiene como objetivo comunicar el procedimiento para la registración de un/a Codefensor/a 

como representante legal de una parte en un expediente, de forma que pueda compulsarlo desde el Portal de 

Gestión de Causas Judiciales.  

 

La registración puede realizarse desde el Ingreso de Causas o, una vez que el expediente ha sido creado, desde 

Sujetos / Representantes. 

 

Desde el Ingreso de Causas 

1. En el apartado “DATOS DE LOS SUJETOS” del Ingreso de Causas, luego de haber cargado al sujeto que será 

representado por el/la Codefensor/a, se debe seleccionar su fila para luego completar los datos de 

“Profesionales”. 

 

 
 

 

2. En el combo VÍNCULO colocar “CODEFENSOR/A” y luego seleccionar “Buscar” para encontrar al codefensor 

correspondiente. 

 

 
 



 

 

 

3. Se abrirá una ventana emergente. Allí elegir en el combo TIPO DE PROFESIONAL, la opción CODEFENSOR y 

buscar. 

 

 
 

4. De la grilla, haciendo doble clic, seleccionar el/la Codefensor/a que intervendrá. 

 

 
 

 

5. El sistema vuelve a la pantalla anterior, completando los datos. Seleccionar AGREGAR.  

 

 
 

6. Se visualizará en la grilla inferior el representante ya registrado. Luego continuar con el formulario para 

terminar la creación de la causa.  

 

 



 

 

 

Desde Sujetos/Representantes 

Ingresar al expediente y seleccionar SUJETOS. 

 

 
 

1. Seleccionar el sujeto que será representado por el Codefensor y luego presionar REPRESENTANTES/ NUEVO 

REPRESENTANTE. 

 

 
 

2. En la pantalla de Nuevo Representante presionar BUSCAR. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3. Abrir el combo TIPO DE PROFESIONAL, seleccionar CODEFENSOR y buscar. 

 

 
 

4. De la grilla, haciendo doble click, seleccionar el Codefensor que intervendrá. 

 

 
 

5. Al hacer doble click vuelve a la pantalla anterior, allí seleccionar el VÍNCULO y seleccionar “CODEFENSOR/A” 

y luego Guardar.  

 

 
 



 

 

 

 

6. En la grilla de representantes puede visualizar el/la Codefensor/a registrado/a. 

 

 
 

 

 

 




